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Por  otra  parte,  los  avances  en  la  definición  de  la  Agenda  de  Desarrollo  post‐2015  están 
mostrando  que  también  para  su  implementación  va  a  ser  imperativo  aplicar  un  enfoque 
integrado.  Esta  Agenda  lleva más  allá  los  planteamientos  de  los Objetivos  de Desarrollo  del 
Milenio  para  incorporar  los  desafíos  centrales  del  siglo  XXI.  El  tipo  de  desarrollo  al  que  la 
comunidad  internacional va a  comprometerse este año, no puede  lograrse de  la manera  tan 
ambiciosa que se está planteando sin integrar los riesgos y oportunidades ambientales. Se trata 
no de añadir o priorizar, sino realmente integrar la sostenibilidad ambiental en las políticas y los 
procesos de planificación nacionales como un prerrequisito para un desarrollo socioeconómico 
sostenido e irreversible que erradique la pobreza. 
 
El  enfoque  integrado  en  la  planificación  consiste,  entonces,  no  solo  en  la  incorporación  de 
componentes ambientales en los planes y proyectos de desarrollo social y económico, sino en la 
promoción en la planificación de un equilibrio sectorial e intersectorial entre el desarrollo social, 
el crecimiento económico sostenido e inclusivo, y la gestión sostenible de los recursos naturales 
y los ecosistemas.  
 
Dado que el enfoque integrado aplicado a la planificación del desarrollo se basa en el concepto 
de  inter‐disciplinariedad,  involucra a diversos  sectores y  requiere para  su  coordinación de un 
fuerte compromiso político de los tomadores de decisiones, la sociedad civil y el sector privado. 
Además,  conlleva  la  necesidad  de  fortalecer  la  coherencia  y  la  coordinación  entre  las 
instituciones,  las  políticas  y  los  procesos,  que  reduzcan  la  duplicación  de  esfuerzos,  para 
contribuir  de manera  ordenada  a  cerrar  las  brechas  en  la  implementación  de  un  desarrollo 
sostenible.   

Reconociendo  este  gran  reto,  el  Programa  de  las Naciones Unidas  para  el Medio  Ambiente 
(PNUMA)  lanzó  un  nuevo  proyecto  denominado  “Enfoque  Integrado  para  la  Sostenibilidad 
Ambiental  en  la  Planificación  del  Desarrollo”  que  está  apoyando  a  algunos  países  piloto  a 
fortalecer  capacidades  gubernamentales  para  integrar  la  sostenibilidad  ambiental  en  los 
procesos de planificación  sectoriales e  inter‐sectoriales. El proyecto está  recogiendo casos de 
estudio y  lecciones aprendidas con objeto de promover el enfoque  integrado en otros países 
con esquemas de  cooperación Sur‐Sur. El proyecto  tiene   previsto  la organización de  talleres 
técnicos en países piloto y el desarrollo de una publicación incluyendo mejores prácticas sobre 
cómo  el  enfoque  integrado  puede  fortalecer  la  planificación  de  políticas  y  contribuir  a  una 
implementación  más  coherente  a  la  vez  que  generar  un  espíritu  más  colaborativo  entre 
instituciones nacionales de diferente orden.  

¿Por qué Costa Rica? 
 
En la última década, Costa Rica ha venido implementado políticas e instrumentos, emprendidos 
por  los distintos actores y sectores, para  la  integración de  la sostenibilidad ambiental, a nivel 
sectorial e intersectorial, dentro de sus planes nacionales de desarrollo.  
 
El compromiso de las autoridades costarricenses para reconciliar los imperativos de desarrollo a 
corto plazo con una visión de más largo aliento que optimice la gestión de los recursos naturales 
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y asegure un crecimiento económico y social  inclusivo, equitativo y sostenible se refleja en el 
nuevo Plan Nacional de Desarrollo (2015‐2018). Éste plasma la búsqueda del desarrollo humano 
sustentable y la cohesión social, con el establecimiento de una visión compartida sobre el futuro 
nacional y la definición de programas y proyectos para alcanzar su logro. 
 
La estructura del Plan Nacional de Desarrollo permite promover el desarrollo sostenible, de una 
manera participativa e  inclusiva,  a  través de una  articulación  interinstitucional que utilice de 
manera  eficiente  los  recursos,  genere  crecimiento,  y  produzca  resultados  que  coadyuven  al 
bienestar  de  los  habitantes  y  donde  el  desarrollo  sostenible  integral  se  constituye  como  un 
tema de mayor importancia.  
 
Teniendo en cuenta la coordinación y la complementariedad de los niveles nacional, sectorial y 
territorial, el Plan Nacional de Desarrollo define “sectores estratégicos” que están constituidos 
por  agrupaciones  de  instituciones  públicas  y  que  se  encargan  de  operativizar  los  diversos 
programas y proyectos. Esta organización sectorial, complementaria a  la arquitectura y gestión 
de  recursos  públicos  de  la  tradición  organizativa  del  Estado  costarricense,  favorece  la 
articulación institucional y la promoción de un crecimiento económico en forma equilibrada con 
el  ambiente,  y  donde  socialmente  se  pueda  dar  una  distribución  justa  y  equitativa  de  los 
beneficios del patrimonio genético, cultural y natural. 
 
Este esquema organizativo intersectorial ha permitido la génesis y evolución de respuestas a la 
necesidad  de  lograr  un desarrollo  sostenible  definiendo  políticas  y  programas  concretos  que 
aplican un enfoque integrado en la planificación. Es por esto, que Costa Rica se define como un 
país que ya ha avanzado en la aplicación de este enfoque y que puede a través de su experiencia 
y aprendizajes apoyar a su promoción en otros países y regiones del mundo.  
 
Por  ello,  Costa  Rica  destaca  en  la  región  como  un  país  con  avances  y  compromiso  en  la 
consecución  del  desarrollo  sostenible,    Además,  para  la  oficina  del  PNUMA  es  importante 
trabajar este tema en Costa Rica como país relevante en la región latinoamericana dado que: 

 PNUMA  y  el  Ministerio  de  Medio  Ambiente  del  país  mantienen  unas  excelentes 
relaciones de trabajo que presentan una oportunidad tanto para tener una participación 
relevante de diversos actores en el taller como plantear siguientes pasos para trabajar 
conjuntamente en las líneas que en él se definan.  

 La sostenibilidad ambiental tiene un rol principal en  la agenda política que va más allá 
del Ministerio de Medio Ambiente implicando así a otros actores.  

 Se han formalizado Secretarías Sectoriales de Planeación con el objetivo de trabajar en 
el diseño e implementación de políticas integrales, por lo que ya ha habido avances en 
este sentido que posicionan a Costa Rica como un país que puede brindar experiencias 
concretas en esquemas de cooperación Sur‐Sur así como permite identificar de manera 
muy  específica  requerimientos  técnicos  concretos  necesarios  para  avanzar  en  este 
proceso.   

 Costa Rica ha comenzado un proceso de fortalecimiento de capacidades nacionales en 
relación  al  establecimiento  de  líneas  base  y  seguimiento  del  cumplimiento  de  los 
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Acuerdos Multilaterales  Ambientales  y  está  trabajando  en  identificar  los  vacíos  que 
existen para su implementación en varios sectores. Adicionalmente, el propio Ministerio 
de Medio Ambiente reconoce que es necesario fortalecer capacidades nacionales para 
la planeación y monitoreo de los resultados de la Conferencia de Río+20. 

 
Objetivos de la reunión  
 
El objetivo general del taller es recoger  la visión y recomendaciones de  los participantes sobre 
las disposiciones necesarias para orientar el uso del enfoque  integrado para  la  sostenibilidad 
ambiental en  la planificación del desarrollo. Para ello,  se proporcionará  información de casos 
exitosos  en  Costa  Rica  fundamentados  bajo  este  principio  y  que  sirvan  como  base  para:  la 
retroalimentación  y  validación  del  enfoque,  la  recogida  de  lecciones  aprendidas  y  buenas 
prácticas en su aplicación y  la definición de  las bases para su reproducción en  la elaboración y 
ejecución de políticas, programas y proyectos.  
 
Por otra parte, se pretende informar y sensibilizar a las estructuras clave y actores estratégicos 
de Costa Rica, del  concepto de  enfoque  integrado  y  sus principios básicos  especialmente en 
relación  a  la  Agenda  de  Desarrollo  post‐2015  y  la  definición  de  los  Objetivos  de  Desarrollo 
Sostenible  a  adoptar  este  año por  la  comunidad  internacional  en  la Asamblea General de  la 
ONU. De este modo,  se  identificarán  siguientes pasos en  la preparación del país  frente  a  su 
compromiso con la nueva agenda internacional. 
 

Resultados esperados  
 
1. Identificar las condiciones óptimas clave para el uso efectivo de un enfoque integrado en la 

generación de políticas públicas sobre la base de los tres casos que se expondrán en el taller. 
2. Recoger lecciones aprendidas en la formulación e implementación de políticas y programas 

con este enfoque que puedan apoyar su replicación ya sea en Costa Rica o en otros países y 
regiones.  

3. Identificar  los cuellos de botella, obstáculos y desafíos enfrentados en el desarrollo de  los 
tres casos de estudio presentados. 

4. Generar  discusión  sobre  cómo  establecer  una  cultura  de  enfoque  integrado  en  la 
planificación  del  desarrollo  para  convertirlo  en  una  práctica  regular  en  la  elaboración  e 
implementación de planes, proyectos y programas.  

5. Definir  los  requerimientos necesarios para  la  involucración efectiva de diferentes actores, 
estructuras y aliados estratégicos en apoyo de la acción política.   

6. Facilitar un ejercicio de mapeo del enfoque integrado en Costa Rica para identificar puntos 
de encuentro existentes y líneas claves de trabajo y actores a involucrar a futuro con objeto 
de avanzar en la integración de los pilares económico, social y ambiental para el desarrollo 
sostenible del país. 
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Programa – Resumen 
 

 
Miércoles 4 de Marzo 
 

8:00 ‐8:30  Registro. 

8:30 – 8:45  Palabras de bienvenida. 

8:45 – 9:15  Conferencia  inaugural  del  Excmo.  Ministro  de  Medio  Ambiente  y 
Energía, Dr. Edgar E. Gutiérrez Espeleta.  

9:15‐ 9:45 
 

Intervención  de  la  Dra. Margarita  Astrálaga,  Directora  de  la  Oficina 
Regional para América Latina y el Caribe del Programa de las Naciones 
Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA). 

9:45 – 11:00  Mesa Redonda: La integración del desarrollo sostenible en la 
planeación: casos de éxito en Costa Rica. 
1.‐  Impulso  de  las Acciones de Mitigación Nacionalmente Apropiadas 
(NAMAS):  NAMA  Café  como  ejemplo  sectorial.  Ing. Marianella  Feoli, 
Directora Ejecutiva, FUNDECOOPERACION.  
2.‐ Presentación: La Política Nacional de Residuos Sólidos. 
Lic. Eugenio Androvetto, Director de Protección al Ambiente Humano, 
Ministerio de Salud.   
3.‐ Presentación: La Política Nacional del Mar de Costa Rica 2013‐2028. 
Licda. María Virginia Cajiao. Secretaria Consejo Presidencial Ambiental. 
Gobierno de la República de Costa Rica 

11:00‐11:20  Periodo de preguntas 

11:20‐11:45  Refrigerio. 

11:45 – 
12:45 

Grupos de trabajo 

12:45‐1:00  Plenaria: Presentaciones grupos de trabajo 

1:00‐2:00  Almuerzo. 

2:00‐2:10  Aprendizaje activo 

2:10 – 3:10  Plenaria: Presentaciones grupos de trabajo (continuación) 

3:10‐3:30  Resumen y cierre del primer día. 
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Jueves 5 de Marzo 
 

8:00 ‐8:30  Registro. 

8:30 – 9:00  Resumen del primer día y objetivos y agenda del segundo día. 

9:00‐ 9:30 
 

Conferencia de Maryam Niamir‐Fuller, asesora especial del Director 
Ejecutivo del PNUMA para la Agenda de Desarrollo post‐2015 y los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.  

9:30 – 9:50  Periodo de preguntas 

9:50 – 11:00  Grupos de trabajo. 

11:00 – 
11:15 

Refrigerio. 

11:15 – 
12:30 

Plenaria: Presentaciones de los grupos de trabajo y retroalimentación 
general.  

12:30‐1:00  Conclusiones, siguientes pasos y cierre del taller. 

1:00‐2:30  Almuerzo. 
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Propuesta de participantes 
 
Expositores: 
 
1) Dr. Edgar E. Gutierrez Espeleta. Excmo. Ministro de Medio Ambiente y Energía. Conferencia 

inaugural. Tema sugerido: El desarrollo sostenible en el Plan Nacional de Desarrollo, avances 
a la fecha 

2) Margarita Astrálaga – Directora de  la Oficina Regional para América  Latina y el Caribe. El 
Enfoque Integrado en el Desarrollo Sostenible, visión y objetivos del taller.  

3) Maryam Niamir‐Fuller, asesora especial del Director Ejecutivo del PNUMA para la Agenda de 
Desarrollo post‐2015 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, PNUMA. El Enfoque Integrado 
en la planificación del desarrollo sostenible y su relación con la nueva Agenda de Desarrollo 
Post‐2015: buenas prácticas y avances. 

4) Ing. Marianella Feoli, Directora Ejecutiva FUNDECOOPERACION. Exposición: El NAMA Café 
en Costa Rica. 

5) Lic. Eugenio Androvetto, Director de Protección al Ambiente Humano, Ministerio de Salud 
de Costa Rica. Exposición: La Política Nacional de Residuos Sólidos.  

6) Licda.  María  Virginia  Cajiao.  Secretaria  Consejo  Presidencial  Ambiental.  Gobierno  de  la 
República de Costa Rica 

 
Propuesta de participantes  
 
Las personas invitadas deben ser Actores Públicos con injerencia técnica y política en los temas, 
con  actividades  y  responsabilidades  que  desarrolla,  así  como  por  recomendación  del  equipo 
coordinador. 
 
Perfil:  Directores/Jefes  de  planificación,  Financieros‐Administrativo  de  las  siguientes 
instituciones y sectores: 
 
Poder Ejecutivo. Poder Legislativo. Poder Judicial. 

 
Ministerios 

 
MAG  (SEPSA‐INTA). MICITT. COMEX. MCJ  (Consejo Nacional de Política Pública de  la Persona 
Joven). MEIC  (COPROCOM). MEP  (CONESUP‐  PROMECE).  Gobernación  y  Policía  (DINADECO‐ 
Tribunal Administrativo Migratorio). Hacienda  (Unidad de Coordinación del Proyecto: Limón – 
Ciudad Puerto). MINAE (COMCURE‐ CONAGEBIO‐ Consejos Regionales Ambientales‐ FONAFIFO‐ 
Junta Directiva del Parque Recreativo Nacional Playas de Manuel Antonio‐Parque Marino del 
Pacífico‐SETENA‐IMN‐SINAC‐TAA‐DC‐DCC). MOPT (Consejo Portuario Nacional). MIDEPLAN (DC‐
DEP).  Ministerio  de  Relaciones  Exteriores  y  Culto.  MSP.  MTSS.  MIVAH.  Presidencia  de  la 
República (Consejos Presidenciales‐CNE‐CONAPAM‐Secretaría Técnica de Gobierno Digital). 
 
Equipos de trabajo sectorial interinstitucional: Secretarías de Planificación Sectoriales y Enlaces 
Institucionales del PND 2015‐2018 y Enlaces Institucionales de cooperación internacional.  
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Sector Público Descentralizado  Institucional: BCCR‐ BCAC‐BCR‐ BNCR‐ CCSS‐ CONICIT‐CONICYT‐
AYA‐ICE‐INCOFER‐INCOPESCA‐INCOP‐ICT‐INDER‐IFAM‐IMAS‐INA‐INEC‐INFOCOOP‐  INAMU‐
INVU‐ INS. 
 
Entidades  Públicas  y  Privadas  de  Investigación:  ITCR‐UCR‐UNED‐UNA‐UTN‐IICA‐CATIE‐INCAE‐
EARTH‐FLACSO‐ Programa Estado de la Nación. 
 
Instituciones Semiautónomas: CONAI‐ ICODER‐ JUDESUR‐ PIMA. 
 
Entes públicos no estatales: CFIA‐ CORFOGA‐ ICAFE‐ LAICA‐ PROCOMER. 
 
Sector  Público  Descentralizado  Territorial:  Alcaldes  y  Jefes  de  planificación  de  las  81 
municipalidades. 
 
Organizaciones No Gubernamentales, empresas privadas: CEDARENA‐  ‐ FUNPADEM‐Fundación 
Friedrich  Ebert‐  Conservación  Internacional  (CI)‐MARVIVA‐  FECON‐  YISKI‐  Centro  Científico 
Tropical  (CCT)‐OET‐Asociaciones  de  desarrollo  integral  en  los  territorios  indígenas‐
CANTURURAL‐CANATUR‐ACOPROT‐ACTUAR‐COOPRENA‐  FUNDECOR‐Consejo  de  Mujeres 
Indígenas‐Mesa Nacional Indígena‐Mesa Nacional Campesina. 
 
Cooperación: Cooperación Multilateral: (BID, Banco Mundial, GEF, PNUD, BCIE, Unión Europea); 
Cooperación Bilateral  (España, Estados Unidos,  JICA, GIZ,). Grandes ONGs que  canalizan  y en 
algunos  casos  ejecutan  fondos:  UICN,  TNC,  CI,  WWF,  Rainforest  Alliance,  Costa  Rica  Por 
Siempre. 
 
Actores privados con injerencia política que aglutinan a sectores productivos y representan sus 
intereses:  
 
Cámara de Industrias de Costa Rica: Dirección Ejecutiva y Dirección Administrativa – Financiera.  
 
Unión Costarricense de Cámaras y Asociaciones de la Empresa Privada (UCCAEP): Presidente del 
Consejo Directivo, Directora Ejecutiva, Departamento de estudios económicos sector ambiente.  
 
Cámara de Comercio de Costa Rica. Asociaciones como Cámara de Agricultura, AED. 
 
Actores privados expertos reconocidos en el tema 
 
Unidades de Comunicación de las instituciones públicas  
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Metodología preliminar: para organizadores  
 
Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 

Miércoles 4 de marzo 

8:00 
‐8:30h 

Registro de 
participantes 

Equipo de 
logística 
(Fundación de 
Parques) 

Contar con un 
listado exhaustivo 
de los participantes 
y sus datos de 
contacto 

Hojas de asistencia 
con nombre, cargo, 
teléfono y correo‐e 
de los participantes 

Los participantes se 
inscriben a la entrada 
del taller y reciben un 
personalizador para 
llevar colgado durante 
el mismo. 

 
Mesa de registro 
Hojas de registro 
Personalizadores 
 

8:30 
‐8.45 

Palabras 
generales de 
bienvenida.  
 

Maestro de 
ceremonias 

Presentar de 
manera general el 
taller y su objetivo. 
Dar la palabra a la 
mesa inaugural. 

Inicio oficial del 
taller.  

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 

8:45 – 
9:15 

Conferencia 
inaugural 

Dr. Edgar E. 
Gutierrez 
Espeleta. 
Excmo. Ministro 
de Medio 
Ambiente y 
Energía 

Presentación 
estratégica de la 
importancia para 
Costa Rica de 
asumir un enfoque 
integrado en la 
planificación del 
desarrollo 
sostenible 

Un mayor 
entendimiento de los 
participantes sobre 
el enfoque integrado 
en Costa Rica y su 
necesidad para 
avanzar en el 
desarrollo sostenible 

Conferencia magistral 

Micrófono 
Podium 
Presentación de 
Power Point (por 
confirmar) y 
Computador (por 
confirmar) 

9:15 – 
9:45 

Visión general del 
enfoque 
integrado para la 
planificación y 
objetivos del 
taller 

Margarita 
Astrálaga 
Directora de la 
Oficina Regional 
del PNUMA 
para América 
Latina y el 
Caribe 

Contextualizar el 
taller en el marco 
de la estrategia del 
PNUMA para 
promover el 
enfoque integrado 
en países piloto y a 
través de la 
cooperación Sur‐

Participantes 
cuentan con el 
contexto del taller a 
nivel internacional y 
tienen un mayor 
entendimiento de 
sus objetivos y 
resultados 
esperados. 

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 
Presentación de 
Power Point (por 
confirmar) y 
Computador (por 
confirmar) 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
Sur 

9:45‐
11:00 

Mesa Redonda: 
La integración del 
desarrollo 
sostenible en la 
planeación: casos 
de éxito en Costa 
Rica. 
1.‐ Impulso de las 
Acciones de 
Mitigación 
Nacionalmente 
Apropiadas 
(NAMAS): NAMA 
Café como 
ejemplo sectorial.  
2.‐ Presentación: 
La Política 
Nacional de 
Residuos Sólidos. 
3.‐ Presentación: 
La Política 
Nacional del Mar 
de Costa Rica 
2013‐2028.  

Ing. Marianella 
Feoli, Directora 
Ejecutiva 
FUNDECOOPER
ACION.  
 
Lic.  Eugenio 
Androvetto, 
Director  de 
Protección  al 
Ambiente 
Humano, 
Ministerio  de 
Salud.   
 
Licda.  María 
Virginia  Cajiao. 
Secretaria 
Consejo 
Presidencial 
Ambiental. 
Gobierno  de  la 
República  de 
Costa Rica 
 

Presentar tres 
casos de éxito de 
Costa Rica sobre la 
integración del 
desarrollo 
sostenible en la 
planeación 
 

Conocimiento por 
parte de los 
participantes de 
cómo se logró incluir 
los tres pilares del 
desarrollo sostenible 
(social, ambiental y 
económico) en tres 
ejemplos concretos 
de planeación y los 
beneficios de 
haberlo hecho. 
 

Mesa redonda.  
El maestro de 
ceremonias va dando la 
palabra a los tres 
ponentes. Cada uno 
tendrá 20 minutos para 
hacer su presentación 
en plenaria. 

Micrófono 
Podium 
Presentación de 
Power Point (por 
confirmar) y 
Computador (por 
confirmar) 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 

11:00 – 
11:20 

Periodo de 
preguntas 

Maestro de 
ceremonias 
 

Recabar 
comentarios y 
preguntas de los 
participantes en 
relación a las 
ponencias 
anteriores. 

Clarificar algunos de 
los procesos de 
planificación 
expuestos. 

Se dará la palabra por 
orden a los 
participantes que lo 
soliciten 
Después se dará la 
palabra a los miembros 
de la mesa redonda 
para que respondan en 
una sola intervención 

Micrófono 

 
11:20 – 11:45    Refrigerio 

11:45 – 
12:45 

Grupos de trabajo 
Maestro de 
ceremonias 
 

Recabar 
información sobre 
condiciones 
óptimas para la 
adopción de un 
enfoque integrado 
en la acción 
pública, lecciones 
aprendidas, 
participación de 
actores clave, 
obstáculos y 
desafíos. 

Matrices con la 
sistematización de 
los aportes del 
grupo. 

Cada grupo definirá un 
moderador y un relator.  
Se trabajará sobre las 
siguientes preguntas en 
base al caso de éxito 
presentado:  
1.‐ ¿Qué condiciones 
permiten avanzar en un 
enfoque integral en la 
acción pública? Brinde 
ejemplos desde la 
experiencia del sector o 
institución que usted 
representa. 
2.‐ ¿Qué mecanismos 
institucionales utilizar para 
integrar los tres pilares del 
desarrollo sostenible en 
las políticas? 
3.‐ ¿Cuáles son las 
principales lecciones 
aprendidas, obstáculos y 
desafíos de la experiencia 
que ya tiene Costa Rica? 

Matrices para 
sistematizar insumos 
de cada grupo 
1 Computador por 
grupo 
1 Papelógrafo por 
grupo 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
4.‐ ¿Qué otros ejemplos 
como institución o sector 
puede mostrar donde se 
utilice un enfoque 
integrado en la 
planificación? 
5.‐ ¿Qué mecanismos 
utilizar para monitorear 
los avances y reajustar la 
implementación de las 
políticas en caso 
necesario? Dé ejemplos de 
posibles indicadores de 
impacto que puedan 
reflejar esta integralidad. 
 

12:45 ‐
1:00 

Plenaria 
Maestro de 
ceremonias 

Compartir los 
resultados del 
trabajo en grupo 
en plenaria y 
obtener 
comentarios 
adicionales que 
complementen la 
información 

Visión compartida de 
los mecanismos, las 
lecciones aprendidas 
y los desafíos de 
integrar el desarrollo 
sostenible en la 
planificación de tres 
ejemplos concretos y 
cómo esos 
aprendizajes pueden 
llevarse a otros 
temas/países  

El moderador/a da la 
palabra a una persona 
de cada grupo que en 5 
minutos resuma los 
puntos más importantes 
trabajados.  
Habrá una plenaria final 
para complementar en 
caso necesario la 
información 

Micrófono. 
Relator/a de la 
plenaria 

1:00 – 2:00        Almuerzo 
 

2:10 ‐
3:10 

Plenaria 
(continuación) 

Moderador/a 

Compartir los 
resultados del 
trabajo en grupo 
en plenaria y 
obtener 

Visión compartida de 
los mecanismos, las 
lecciones aprendidas 
y los desafíos de 
integrar el desarrollo 

El moderador/a da la 
palabra a una persona 
de cada grupo que en 5 
minutos resuma los 
puntos más importantes 

Micrófono. 
Relator/a de la 
plenaria 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
comentarios 
adicionales que 
complementen la 
información 

sostenible en la 
planificación de tres 
ejemplos concretos y 
cómo esos 
aprendizajes pueden 
llevarse a otros 
temas/países  

trabajados.  
Habrá una plenaria final 
para complementar en 
caso necesario la 
información 

3:10 – 
3:30 

Cierre del primer 
día 

Maestro de 
ceremonias; 
PNUMA;  
MINAE 

Hacer un resumen 
general de lo 
avanzado en este 
día de trabajo y de 
las principales 
líneas del día 
siguiente. 

Los participantes 
cuentan con una 
conclusión del día de 
trabajo incluyendo 
los avances 
realizados y los 
puntos pendientes a 
trabajar el día 
siguiente  para 
cumplir con los 
objetivos del taller. 
 
 
 
 

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 

Jueves 5 de marzo 

8:00 
‐8:30h 

Registro de 
participantes 

Equipo de 
logística 
(Fundación de 
Parques). 
Equipo técnico 
empresa de 
traducción 

1) Contar con un 
listado exhaustivo 
de los participantes 
y sus datos de 
contacto. 
2) Que los 
participantes que 
lo necesiten 
cuenten con 
equipo de 

Hojas de asistencia 
con nombre, cargo, 
teléfono y correo‐e 
de los participantes. 
Participantes con 
equipos de 
traducción 
simultánea. 

Los participantes se 
inscriben a la entrada 
del taller y reciben 
equipo para traducción 
simultánea en caso de 
que lo requieran. 

 
Mesa de registro 
Hojas de registro 
Personalizadores 
Equipos de 
traducción 
simultánea. 
 



 
 

14 
 

Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
traducción 
simultánea 

08.30 – 
09:00 

Resumen del 
primer día y 
presentación de 
la agenda del 
segundo día. 

Maestro de 
ceremonias 

Repasar los logros 
del día anterior 
Recapitular los 
objetivos del taller 
para introducir las 
actividades del 
segundo día. 
Presentación de la 
conferencia 
siguiente 

Reconocimiento de 
los avances logrados 
Definición de pasos 
pendientes 

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 
Presentación en PPT 
y computador para 
mostrar la agenda 

09:00 ‐
09:30 

Conferencia: El 
Enfoque 
Integrado en la 
Agenda de 
Desarrollo Post‐
2015. Cómo 
Costa Rica puede 
contribuir a la 
implementación 
de los Objetivos 
de Desarrollo 
Sostenible.  

Maryam Niamir‐
Fuller, asesora 
especial del 
Director 
Ejecutivo del 
PNUMA para la 
Agenda de 
Desarrollo post‐
2015 y los 
Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible 

Presentación 
estratégica de los 
avances en la 
Agenda post‐2015 
y la definición de 
los Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible y las 
implicaciones de 
estos procesos en 
la planificación del 
desarrollo. Dar 
ejemplo de cómo 
aplicar un enfoque 
integrado en la 
planificación del 
desarrollo 
sostenible 

Un mayor 
entendimiento de los 
participantes sobre 
el enfoque 
integrado, su 
importancia en la 
agenda mundial y la 
importancia de su 
aplicación a nivel 
nacional para 
avanzar en el 
desarrollo sostenible 

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 
Presentación en PPT 
y computador 

09:30 – 
9:50  Periodo de 

preguntas 

Maestro de 
ceremonias 
 

Recabar 
comentarios y 
preguntas de los 

Clarificar algunos de 
los procesos 
expuestos y su 

Se dará la palabra por 
orden a los 
participantes que lo 

Micrófono 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
participantes en 
relación a las 
ponencia anterior. 

relevancia para 
Costa Rica. 

soliciten 
Se tomarán tres 
preguntas cada vez 
Después se dará la 
palabra a la 
conferencista para que 
respondan en una sola 
intervención a varias 
cuestiones 

09:50 – 
11:00 

Grupos de 
trabajo 

Moderador/a 

‐ Mapear los 
puntos de 
encuentro 
existentes a nivel 
temático o 
territorial que 
faciliten un 
enfoque integrado  
 
‐  Identificar líneas 
claves de trabajo y 
actores a involucrar 
a futuro para 
avanzar en la 
integración de los 
pilares económico, 
social y ambiental 
para el desarrollo 
sostenible del país. 
 

Matrices con la 
sistematización de 
los aportes del 
grupo. 

Cada grupo definirá un 
moderador y un relator.  
Se trabajará sobre las 
siguientes preguntas: 
‐ Definan un tema clave de 
trabajo para que Costa 
Rica avance de manera 
concreta en un desarrollo 
sostenible, equitativo e 
inclusivo.  
‐ ¿Cómo asegurar un 
equilibrio entre lo 
económico, social y 
ambiental y no que se 
avanza en una dimensión 
a expensas de las otras 
(por ejemplo, en lo 
económico a expensas de 
la degradación ambiental) 
‐ ¿Cómo el tema escogido 
apoyará el avance en el 
cumplimiento de la 
Agenda de Desarrollo 
post‐2015 y las metas de 
los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible? ¿A qué metas 
concretas va a aportar?  

Matrices para 
sistematizar insumos 
de cada grupo 
1 Computador por 
grupo 
1 Papelógrafo por 
grupo 
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Horario  Tema  Responsable/s Objetivo/s  Resultado/s  Dinámica  Recursos 
‐ ¿Qué hay que asegurar 
para que la propuesta del 
grupo impacte en más de 
un ODS? 
 

11:00 – 11:15      Receso 
11:15‐ 
12:30 
 

Plenaria  Moderador/a 

Compartir los 
resultados del 
trabajo en grupo 
en plenaria y 
obtener 
comentarios 
adicionales que 
complementen la 
información 

Visión compartida de 
siguientes pasos 
necesarios para 
fortalecer la 
integración del 
desarrollo sostenible 
en la planificación e 
implementación de 
políticas y cómo esos 
aprendizajes pueden 
llevarse a otros 
temas/países  

El moderador/a da la 
palabra a una persona 
de cada grupo que en 5 
minutos resuma los 
puntos más importantes 
trabajados.  
Habrá una plenaria final 
para complementar en 
caso necesario la 
información 

Micrófono. 
Relator/a de la 
plenaria 

12:30 – 
1:00 

Conclusiones y 
cierre del taller 

Moderador/a 
y/o PNUMA 

Hacer un resumen 
general de los 
logros del taller y 
los siguientes 
pasos. 

Los participantes 
cuentan con una 
conclusión del taller 
incluyendo los 
avances realizados y 
siguientes pasos. 
Se dan los primeros 
pasos para el 
establecimiento de 
una red de expertos. 

Presentación en 
plenaria 

Micrófono 
Podium 

 
1:00 – 2:30    Almuerzo 

 


